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ANEXO V

O saldo reprogramado do exercicio 2022 do Bloco de Protegio Social Bésica podera ser utilizado
para financiar as seguintes agdes/atividades dos servigos prestados pelo PAIF - Programa de Atengdo
Integral & Familia, ofertados exclusivamente no CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social.

1) Entrevista familiar;

2) Visitas domiciliares;

3) Palestras voltadas a comunidade ou & familia, scus membros ¢ individuos;

4) Grupos: oficinas de convivéncia ¢ de trabalho socioeducativo para as familias, seus membros e
individuos; agdes de capacitagdo e inser¢do produtiva;

5) Campanhas socioeducativas;

6) Encaminhamento e acompanhamento de familias e seus membros e individuos;

7) Reunides e agdes comunitarias;

8) Articulagéo e fortalecimento de grupos sociais locais;

9) Atividades ludicas nos domicilios com familias em que haja crianga com deficiéncia;

10) Produgdo de material para capacitagdo e insergdio produtiva, para oficinas lidicas e para
campanhas socioeducativas, tais como videos, brinquedos, materiais pedagégicos € outros destinados
a0s servigos socioassistenciais;

11) Deslocamento da equipe para atendimento de familias em comunidades quilombolas, indigenas,
em calhas de rios € em zonas rurais.

Poderdo ainda os recursos oriundos da reprogramagao 2022, financiar outras modalidades de custeios
tais como;

- Manutengio do CRAS, tais como (reforma, pequenos reparos, dentre outros)

- Pagamentos de profissionais que compdem a equipe de referencia

- Aquisigio de material de expediente e de consumo

- Aquisigdo de lanches e géneros alimenticios

- Realizagfio de cursos de capacitagdo para equipes de referencia

- Aquisigdo de material permanente e bens de investimento, tais como (computadores, impressora,
mesas, cadeiras, carro, celulares, dentre outros).

Vale ressaltar que os recursos reprogramados serdo executados de acordo com a necessidade ¢
demanda do servigo.
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ANEXO VI

O saldo reprogramado do exercicio 2022 do Bloco de Protegdo Social Especial de Média
Complexidade poderd ser utilizado para financiar as seguintes agdes/atividades, prestados pelo
Servigo de Protegfio e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI) e Servigos
socioassistenciais de habilitagdo e reabilitagdo de pessoas com deficiéncia, atendimento de
reabilitag@o na comunidade, centro dia e atendimento domiciliar s pessoas idosas € com deficiéncia,
ofertados exclusivamente no CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social.

e Referenciamento e encaminhamento de situagdes de violagdo de direitos, vitimizagdes e
agressdes a criangas e adolescentes;

¢ Acolhida e escuta individual voltada para a identificagdo de necessidades de individuos e

familias;

Produgio de materiais educativos como suporte aos servigos;

Realizagdo de cursos de capacitagdo para equipes multiprofissionais;

Acompanhamento e controle da efetividade dos encaminhamentos realizados;

Realizagiio de visitas domiciliares;

Atendimento socio familiar;

Atendimento psicossocial individual e em grupos de usudrios e suas familias, inclusive com

orientagdo juridico-social em casos de ameaga ou violagdo de direitos individuais e coletivos;

e Monitoramento da presenga do trabalho infantil e das diversas formas de negligéncia, abuso e
exploragio, mediante abordagem de agentes institucionais em vias publicas e locais
identificados pela existéncia de situagdes de risco.

Poderdo ainda os recursos oriundos da reprogramagio 2022, financiar outras modalidades de custeios
tais como;

- Manutengdo do CREAS, tais como (reforma, pequenos reparos, dentre outros)

- Pagamentos de profissionais que compdem a equipe de referencia

- Aquisigdo de material de expediente e de consumo

- Aquisigdo de lanches e géneros alimenticios

Vale ressaltar que os recursos serdo executados de acordo com a necessidade e demanda do servigo.
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DECLARACAO
(ART. 3% inciso IV, da Resolugo n° 23/2016)

Eu, CARLOS JOSE DA SILVA, RG: 2401713 SSP-PI, CPF: 005.700.083-28, Chefe do
Poder Executivo do Municipio, declaro que o municipio de Vera Mendes - Pl tem adequagdo
orgamentaria e financeira para suportar o aumento da despesa com a contratagio temporaria de
pessoal por meio de processo seletivo simplificado a ser realizado para criagéo de cadastro de
reserva para necessidade da Secretaria Municipal de Educagéo, e que a realizagéo do mesmo tem
compatibilidade com as pegas de planejamento governamental, conforme reza o art. 16, inciso Il da
Lei de Responsabilidade Fiscal n® 101/00.

Declaro, ainda, estar ciente de que a falsidade desta declaragéo configura crime previsto
no art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro.

Vera Mendes - P, 06 de janeiro de 2023,

JOSE DA SILVA
Prefeito Municipal

Id:OSD4F5F5BAC10685

PREFEITURA MUNICIPAL DE

P e
Unido. Trabalho e Transparéncia

EDITAL N° 01/2023

Dispde sobre processo seletivo para admissio
temporéaria de pessoal para rede municipal de ensino de
Vera Mendes/PI.

A Prefeitura Municipal de Vera Mendes - P, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que
realizara através da Secretaria Municipal de Educacfio — SME, processo seletivo para admisséo de
pessoal, especialmente para professores dos componentes curriculares a seguir discriminados, para
atender as necessidades temporarias e de excepcional interesse publico, de acordo com o art. 37,
inciso IX da Constituicdo Federal, regendo-se o mencionado processo pelas disposicdes legais
aplicaveis e pelas instrugdes deste edital.

I. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O processo seletivo deve obedecer s normas constantes no presente Edital.

1.2. A presente selegdo objetiva admitir professores, em carater temporario, para fins de lecionar a
disciplinas constantes no Anexo | em unidades escolares da zona urbana e rural da rede municipal de
ensino.

1.3. Os candidatos integraréo cadastro de habilitados e serdo convocados na medida da necessidade
da Secretaria Municipal de Educago para as respectivas lotagdes.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado seré constituido de prova de titulos e de prova didatica, de
carater eliminatorio e classificatério, realizado em etapa Gnica.

1.5. O candidato devera observar, rigorosamente, o presente Edital e os comunicados a serem
informados nos murais da Secretaria Municipal da Educagio e nos respectivos portais de veiculagéo
de atos publicos municipais.

1.6. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado

por igual periodo.

(Continua na proxima pdgina)
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Il - DAS INSCRIGOES

2.1. As Inscrigdes serdo gratuitas e dever&o ser realizadas através de preenchimento de ficha de
inscrigdo e entregue na sede da Secretaria Municipal da Educagdo, situada na Rua 13 de Maio, 158,
Centro, Vera Mendes/Pl, no periodo de 12 a 20 de janeiro de 2023, das 07h30 as 13h30.

2.2. Para se inscrever no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer ac enderego,
nos horarios e prazos indicados no item anterior; por intermédio de procurador munido de instrumento
publico ou particular de mandato, sendo este com reconhecimento da autenticidade da assinatura do
outorgante (com poderes especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

a) Ficha de inscrigao disponibilizada neste instrumento (Anexo II), devidamente preenchida (em letra
de forma) e assinada;

b) Cépia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; cédulas de Identidade fornecidas por Orgédos ou
Conselhos de Class.e que, por forca de Lei Federal, valem como documente de identidade;

<) Titulo Eleitoral e prova de quitagio das obrigacbes eleitorais;

d) Documento Militar e prova de quitagdo das obrigacdes militares (para inscritos do sexo masculino);
e) Curriculo profissional acompanhado de copia autenticada dos titulos que comprovam as

informagbes contidas no mesmo.

f) Plano de Atividade Docente com informagdes da aula que sera ministrada na Prova Didatica, vide
Tépico IV deste Edital.

Professon(a) — Polivaléncia
(Educ. Infantil e de 1° ao 5° ano)

Curso de magistério; ou normal superior; ou licenciatura em pedagogia;
ou licenciatura em qualquer area de formagao com pos-graduagéo na
area de ensino fundamental,

3.2 - Serao adotados critérios com peso especifico, de modo a definir a classificagéo dos candidatos
conforme quadro que segue:

PONT.
ITEM DISCRIMINAGAQ VALOR OBSERVAGAO
AG MAXIMA
| Até 01 curso. Diploma de conclusdio de curso de
Mestrado, devidamente registrado, fornecido por
01 Mestrado 15,0 15,0 instituigao de ensino reconhecida pelo MEC, na area

relacionada aos componentes de concorréncia ou na
area de educag&o.

Até 02 cursos. Diploma de concluséo de Curso de
- Pos-Graduagdo em nivel de Especializagdo lato
sensu com carga horaria minima de 360hm
) Especiaiizago 100 | 200 om carg :
reconhecido pelo MEC, na érea relacionada ao
componente curricular de concoméncia ou na area de

educagéo.

Até 05 cursos. Certificado de Curso de
Aperfeicoamento na area relacionada ao cargo
pleiteado com carga horaria minima de 40h e emitida
por instituigao hecida pelo MEC, freq jos

nos Gltimos 08 anos, a contar da publicagdo deste
edital.

03 Cursaos de aperfeigoamento 2,0 10,0

2.2.1. Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscrigao pelos membros da Comi ),
desde que o candidato apresente - para conferéncia - os originais juntamente com a copia.

2..3. E de responsabilidade do candidato o preenchimento correto das informagdes nos formularios.

24 - Apots o periodo de inscrigbes, a Comissao Organizadora tornard publica a lista preliminar das
inscrigdes deferidas, a ser realizado por meio de publicagio oficial no dia 23/01/2023.

2. 5 — Sera oportunizado o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para interposigdo de recursos para
inscrigdes indeferidas.

2.6 — Apds andlise dos recursos de que trata o subitem 2.6, sera publicada as inscricdes homologadas
no dia 26/01/2023.

2.7 - Integram este instrumento e dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, os seguintes
anexos:

ANEXO | - Area de Concorréncia;

ANEXO Il - Ficha de Inscrigéo;

ANEXO Il - Cronograma de Execugdo do Seletivo;

Il - DO CRITERIO OBRIGATORIO E DA PONTUAGAO DA AVALIAGAO DE TITULOS

3.1 - Para efeito de critério minimo de admiss&o temporaria, seréo considerados os critérios
apresentados no quadro que segue:

Cargo Critério Obrigatério

-

Professor(a) de Geografia Licenciatura Plena em Geografia

Professor de Ciéncias Licenciatura em ciéncias biologicas, ou ciéncias da natureza, ou fisica,

ou quimica, ou educagéo do campo.

Professor(a) de Histéria Licenciatuara Plena em Histéria

Professor(a) de Lingua Inglesa Licenciatura Plena em Letras Inglés.

Professor(a) de Lingua Portuguesa Licenciatura Plena em Letras Portuguesa.

Professor(a) de Matematica Licenciatura em Matematica

Até 05 cursos - Certificado de Curso de Formagéo
Continuado ou Declaragdo emitida da SME,

04 Cursos de formag&o continuada
emitidos ou realizados no &mbito

2,0 10,0

[ da SME. frequentados nos Gltimos 08 anos, a contar da |
| publicagdo deste edital.

Até 01 curso. Certificado de concluséo de graduagéo
05 20 20 na area do componente curricular do cargo pleiteado

! Concorréncia
| na forma do subitem 3.2 deste edital. 1
I i

Curso de Graduagao na Area de

3.3 - A ordem de convocagdo dos candidatos selecionados para lotagio obedecera aos critérios de
selegdo e sera disponibilizado através de convocagdo especifica.

VI - DA REALIZAGAO DA PROVA DIDATICA
IV - DA REALIZAGAO DA PROVA DIDATICA

41 = A prova didatica, de caréter classificatério e eliminatorio, visa apurar a capacidade de
planejamento de aula, de comunicagdo e de sintese do candidato, bem como seu conhecimento na
matéria e dominio nos processos e técnicas de ensino, constando de uma prelegdo, em nivel
fundamental, com duragdo de, no méaximo, 15 (quinze) minutos, na &rea de conhecimento,
componente curricular pretendido pelo candidato.

4.2- A prova didatica sera realizada perante a banca da Comiss&o Avaliadora, que seguira cronograma
com dia e horério, seguindo ordem alfabética dos candidatos selecionados, cujo cronograma sera
divulgado no Diario Oficial dos Municipios do Piaui — DOM/PI.

4.3 - As avaliagdes didaticas ocorrerao de forma presencialmente em local e hora a serem informados
na data da veiculagao do cronograma, via publicagéo oficial.
4.4 - A Comissao Organizadora devera promover medidas de seguranga com o objetivo de evitar

aglomeragdes e garantir as medidas de seguranga.

4.5 — O cronograma das oitivas devera ser publicado pela Comissao Organizadora no dia 30/01/2023,
devendo, as audigbes, ocorrerem entre os dias 01/02/2023 a 03/02/2023 na forma a ser publicada
previamente pela comiss&o.

4.6 — Para o julgamento do desempenho do candidato na Prova Didatica, serdo observados os
seguintes critérios:

(Continua na proxima pdgina)
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a) Execugdo do plano de aula: metodologia utilizada; adequagdo da introdugéo; adequagéo e corregéo
da linguagem; adequacéo e dosagem do conteldo; segurang¢a; dominio do contetdo; organizagéo e

clareza na exposigdo das ideias; tempo de execugdo da aula e utilizagdo de técnicas de ensino, com
escore méaximo igual a 5,0 (cinco);

b) Plano de aula: elaboragéo e apresentagéo; formulacdo e adequacéo dos objetivos; sequéncia do
conteldo; previsdo de verificagdo da aprendizagem e referéncias bibliograficas, com escore maximo
igual a 2,0 (dois);

c) Recursos didéticos: qualidade dos recursos escolhidos e habilidade na utilizagéo, de pontuagdo
maxima de 3,0 (trés);

d) Plano de aula devera ser elaborado de acordo com o tema selecionado por cada candidato, de livre
escolha, exigindo-se apenas que seja da érea de atuacéo do cargo ao qual concorre.

4.7 — Cada membro da Banca Examinadora atribuira uma nota independente, de 0 (zero) a 10 (dez)
pontos (soma dos escores de cada um dos critérios elencados nas alineas 'a’, 'b’ e ‘¢’ do item 4.6
deste edital), e a nota final da Prova Didatica do candidato sera a média aritmética simples das notas
dos membros com aredondamento na primeira casa decimal.

4.8 — A prova didatica tera carater classificatério e eliminatério, sendo eliminado do processo seletivo o
candidato que obtiver nota final na Prova Didética inferior a 7 (sete) pontos.

4.9 — Cabera aos membros da Banca Examinadora informar ao candidato o término do tempo da
Prova Didéatica com antecedéncia de 5 (cinco) minutos.

4.10 — O candidato devera comparecer ao local da Prova Didatica com antecedéncia minima de 20
(vinte) minutos em relagao ao horéario previsto para o inicio. O candidato que ndo comparecer ao local
da prova didatica no horério e local determinados sera eliminado, independente do fato que tenha
gerado o atraso.

4.11. Antes de dar inicio & Prova Didatica, o candidato devera apresentar-se & Banca Examinadora,
munido de documento original de identificacdo com o qual se inscreveu.

4,12 - Sera disponibilizado ao candidato Data Show e computador.

4.13 — E de inteira responsabilidade do candidato a utilizagéo/operagéio, bem como o funcionamento
de qualquer recurso instry | usado na Prova Didéatica, limitando-se a 5 (cinco) minutos o tempo de
montagem e preparagdo antes do seu inicio.

4.14 — A Prova Didatica n&o podera ser gravada e/ou filmada, cabendo apenas o registro por escrito
das ocorréncias relevantes ao certame.

7.15 — Sera eliminado do Processo Seletivo em relac8o & Prova Didatica o candidato que:

a) Obtiver nota inferior a 7 (sete) pontos na Prova Didatica;

b) N&o comparecer no dia, horéario e local de realiza¢do da Prova Didatica;

4,16 — O resultado da Prova Didatica sera divulgado no portal de publicagbes oficiais do municipio.
V - DA CLASSSIFICAGAO

5.1. Sera classificado o candidato que obtiver maior quantidade de pontos no conjunto das etapas de
analise curricular (titulos) e didatica.

5.2. O candidato sera classificado por ordem decrescente dos pontos obtidos em Lista de Classificagéo
Geral.

5.3. Ocorrendo empate na classificagdo dos candidatos, o desempate se dara, pela ordem, em prol do
candidato que:

a) Obtiver maior pontuagdo na prova didatica;
b) For mais idoso;
VI - DOS RECURSOS E DO RESULTADO

6.1 — Apbs a fase da avaliagdo didatica, sera disponibilizado resultado preliminar com nome dos
candidatos e as respetivas pontuagdes até o dia 08/02/2023.

6.2 - O candidato irresignado com o resultado preliminar podera interpor recurso até o dia 10/02/2023.

6.3 - Até o dia 15/02/2023 serdo publicados os resultados dos recursos, além do resultado final do
Processo Seletivo, a ser divulgado pela Administragdo Municipal pelos veiculos de publicagdes oficiais.
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VIl - REQUISITOS BASICOS PARA ADMISSAO NO CARGO

7.1 - O candidato classificado no Teste Seletivo de que trata este Edital ser4 admitido no cargo, caso
sejam atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter sido classificado no Certame, na forma estabelecida neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira: no caso de nacionalidade Portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo dos direitos politicos;

¢) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;
¢) Ter idade minima de 18 anos completos até a data da admisséo;

f) Atender aos pré-requisitos constantes neste Edital;

g) Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo / area de atuagao, comprovada
por atestado médico.

i) Nao registrar anfecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungdo publica, achando-se no
pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

J) Néo receber proventos de aposentadoria ou remuneragéo de cargos, emprego ou fungdo publica
ressalvada os cargos acumuléveis previstos na Constituiggo Federal.

k) Assinar Termo de Compromisso confirmando ciéncia e concordancia com as normas estabelecidas
pela Administragdo da Prefeitura Municipal de Vera Mendes - Pl

) Conhecer, atender, aceitar e submeter-se as condigdes estabelecidas neste Edital, das quais ndo
podera alegar desconhecimento;

m) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, por ocasido da admissao.

VIl - DISPOSIGOES FINAIS

8.1 - A presente chamada objetiva selecionar de forma igualitéria profissionais para ministrar aulas
com necessidade excepcionais com candidatos habilitados para convocagéo a qualquer momento.

8.2 - Os professores selecionados perceberdo remuneragéo conforme o valor R$ 1.320,00 (hum mil e
trezentos e vinte reais), a ser adimplido proporcionalmente ao nimero de aulas ministradas no ambito
da selecdo deste certame, para o regime de trabalho de 20 (vinte) horas/semanal, podendo, a lotagéo
ocorrer em zona urbana ou rural, a depender da necessidade da administragéo.

Vera Mendeg, 11 de janeiro de 2023.

Prefeito Municipal

A ol Ao ﬁ)%q «1W Gousn,
isingeld da Silva Margles Sousa

Secretéria Municipal de Educagdo
(Continua na proxima pdgina)
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ANEXO |
AREA DE CONCORRENCIA. CARGA HORARIA.
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VAGAS/
N° AREA/COMPONENTE CURRICULAR CARGA
HORARIA CADAST. DE
RESERVA (CR*)
Professor(a) de Geografia
01 @ *09 20h CR

Zona Urbana ou Rural

Professor(a) de Historia
02 20h CR
Zona Urbana ou Rural

Professor(a) de Lingua Inglesa
03 20h CR
Zona Urbana ou Rural

Professor(a) de Lingua Portuguesa
04 20h CR
N Zona Urbana ou Rural

Professor(a) de Matematica
05 20h CR
Zona Urbana ou Rural

Professor(a) — Polivaléncia (Educagao
06 Infantil € do 1° ac 5° ano) 20h CR

Zona Urbana ou Rural

Professor(a) de Ciéncias

07 20h CR
Zona Urbana ou Rural

PREFEITURA MUNICIPAL DE

MENDES

—————— W o/
Unido. Trabalho e Transparéncia J
ANEXO Il
FICHA DE INSCRIGAO

NOME DO

CANDIDATO:

N°® DA MATRICULA: ICPF:

ENDEREGO:

EMAIL:
Geografia - Zona UrbanaRural [ ]
Histdria - Zona Urbana/Rural [ ]

AREAICOMPONENTE | | . 2 inglesa - Zona UrbanaRural[ ]

CURRICULAR | | 1n01;a Portuguesa - Zona UrbanaRural [ ]
PLEITEADA: Matemética - Zona UrbanaRural[ ] -
Polivaléncia (Educagdo Infantil e do 1° a0 5° ano) - Zona Urbana/Rural [ |
Professor de Ciéncias - Zona UrbanaRural [ ]
DOCUMENTAGAOENTREGUE:
ITEM DISCRIMINAGAD m’mmgu %g coPIASTITULOS
1 MESTRADO

2 ESPECIALIZAGAO

3 CURSOS DE APERFEIGOAMENTO

4 CURSOS DE FORMAGAO CONTINUADA EMITIDOS OU

REALIZADOS NO AMBITO PELA SME.
5 HABILITAGAO MINIMA
VERA MENDES, DE JANEIRO DE 2023.
ASSINATURA DO CANDIDATO(A)
REPRESENTANTE DA COMISSAO

0 PREFEITURA MUNICIPAL DE N
w VERA MENDES o
i

m UniSo, Trabalho e Transparéncia

ANEXO ill
CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

EVENTO DATA LOCAL
Publicagéo do Edital Até 11/01/2023 | Diario Oficial dos Municipios — DOM/PI
[ Periodo de Inscrigio/Entrega | 12/01/2023a | Sede da  Secretaria  Municipal  de |
de Documentos 20/01/2023 Educagao de Vera Mendes.
Divulgag&o Preliminar das 23/01/2023 Diario Oficial dos Municipios — DOM/PI.
Inscrigbes
Periodo de Interposigao de 24/01/2023a | Sede da Secretaria Municipal de
: Recursos 25/01/2023 | Educag&o de Vera Mendes.
Homalogagéo das Inscrigdes 27/01/2023 Diario Oficial dos Municipios — DOM/PI
Divulgagdo do Cronograma 30/01/2023 Diario Oficial dos Municipios — DOM/PI
de Qitivas — Prova Didatica
Realizagdo de Provas 01/02/2023a |Sede da Secretaria Municipal de
Didaticas 02/02/2023 Educag&o de Vera Mendes.
Resultado Prova Didatica 06/02/2023 Diario Oficial dos Municipios - DOM/PI
" Periodo de Interposigao de 07/02/2023a |Sede da Secretaria Municipal de
Recursos 08/02/2023 Educag&o de Vera Mendes.
Resultado Final do Teste 10/02/2023 Diario Oficial dos Municipios — DOM/PI.
Seletivo

1d:0047E0144499037F

PREFEITURA MUNICIPAL DE

MENDES

Unido, Trabalho e Transparéncia

PREGAO ELETRONICO SRP N2 008/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 008/2021
CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 01.1802/2022

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 01.1802/2022
FIRMADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA MENDES-PI E
LUIS DE OLIVEIRA SILVA.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA MENDES, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrita
no CNPJ/MF 01.612.615/0001-31, com sede na Rua S&o Sebastio, Bairro Centro, na cidade de Vera Mendes -PI,
neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Carlos José da Silva, inscrito no CPF sob n® 005.700.083-28,

CONTRATADA: LUIS DE OLIVEIRA SILVA inscrito no CNPJ/MF sob o n® 07.521.579/0001-87, sediado na Rua
Francisco Tenor, S/N, Centro, na cidade de Isaias Coélho — PI, CEP 64.570-000, neste ato representado pelo Sr.
Luis de Oliveira Silva, portador da Carteira de Identidade n2 1438397 SSP/PI, e CPF 284.888.748-63.

Celebram o presente termo aditivo ao contrato n? 01.1802/2022, resultante do Pregdo Eletr8nico n® 008/2022,
baseado na Lei Federal n2 8.666/1993, que se regera pelas cldusulas e condigBes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente Termo Aditivo é a prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato n2 01.1802/2022, o qual
visa a CONTRATAGAO DE EMPRESA, POR MEIO DE REGISTRO DE PRECOS, PARA FORNECIMENTO DE MERENDA
ESCOLAR PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE VERA MENDES-PI.
O referido contrato passa a vigorar até 30/06/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO
Este termeo aditivo fundamenta-se no art. 57, da Lei 8.666/1993,

CLAUSULA TERCEIRA
Permanecem inalteradas as demais condi¢des e cldusulas do contrato original, ndo modificadas por este
instrumento, declarando-se nesta oportunidade a ratificagdo das mesmas.
E por estarem de acordo, as partes firmam o presente aditivo em 03 (trés) vias de igual teor e forma.
Vera Mendes-Pl, 07 de dezembro de 2022.

Carlos José da Silva
Prefeito Municipal de Vera Mendes

LUIS DE OLIVEIRA SILVA
CNPJ N2 07.521.579/0001-87
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