PREFEITURA MUNICIPAL DE

Unidao, Trabalho e Transparéncia

Lei n°® 264/2022. De 13 de setembro de 2022

DISPOE SOBRE A GESTAO DEMOCRATICA
DO ENSINO PUBLICO NO AMBITO DAS
ESCOLAS MUNICIPAIS DE  VERA
MENDES/PI, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VERA MENDES (PI), CARLOS JOSE DA SILVA, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu, no uso das atribuigdes legais que me confere a Let Organica

do Municipio, sanciono e promulgo a seguinte lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
SECAO I

DEFINICOES E CONCEITOS
Art, 1° Esta Lei estabelece a Gestdo Democratica do Ensino Publico do Municipio de Vera Mendes, no
ambito das escolzls municipais, nos termos indicados pelo art. 206, VI, da Constitui¢ido Federal; art. 3°,
VIII, art. 14 ¢ art. 15 da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996; em cumprimento ao que dispde
a Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014; demais legislagdo vigente, notadamente o Plano
Municipal de Educagio.
Art. 2° O conjunto de regras dispostas por esta Lei confere as Escolas Municipais a autonomia necessaria
para a gestdo administrativa, pedagogica, regulamentadora (regimental) e financeira, bem como para a
participagéo efetiva dos varios segmentos da comunidade escolar, pais, professores ¢ demais profissionais
do magistério, estudantes e servidores escolares, na organizagio, construgdo e avaliagdo dos projetos
pedagdgicos, na administragdo dos recursos da escola e nos processos decisorios da instituigio.
Art. 3° Para fins desta Lei, considera-se:
I - Escola Municipal: institui¢do de ensino de educagdo infantil e educagio basica, criada e mantida pelo
Poder Publico Municipal;
I - Gestdo Escolar: forma de organizar o funcionamento da escola nos aspectos politicos, administrativos,

financeiros resulamentadores (regimentais). tecnoldgicos. culturais. artisticos e pedagogicos. nrimando
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pela transparéncia das agdes ¢ cumprimento dos principios ¢ finalidades do ensino publico;

III - Gestdo Escolar Democratica; ¢ entendida como a participagio organizada ¢ efetiva dos varios
segmentos da comunidade escolar na organizagdo, constru¢do e avaliagio dos projetos pedagogicos, na
administra¢@o dos recursos da escola, na construgdo de seus regulamentos e nos processos decisorios da
institui¢do, na forma disposta por esta Lel;

IV - Comunidade Escolar: coletividade composta por pais, professores ¢ demais profissionais do
magistério, estudantes e servidores escolares;

V - Conselho Escolar: 6rgao colegiado, de natureza publica, formado por representantes de todos os
segmentos da comunidade escolar: professores ¢ demais profissionais do magistério, estudantes,
servidores escolares e pais ou responsaveis legais de alunos, cuja finalidade principal € participar da gestdo
escolar, assegurando a regularidade, transparéncia e efetividade dos atos praticados, constituindo-se como
a instancia maxima na tomada de decisodes realizadas no interior da institui¢ao escolar;

V1 - Conselho Municipal de Educagéo: orgdo colegiado, de natureza piblica, formado por representantes
dos segmentos escolar ¢ local, integrante da estrutura administrativa do Poder Executivo, com fungdes
consultiva, propositiva, mobilizadora, deliberativa, normativa e fiscalizadora, em relagdo a assuntos
referentes ao Sistema Municipal de Ensino;

VI - Grémio Estudantil: associagdo civil, de natureza privada, sem fins lucrativos, de participagio
voluntaria, que retine alunos, com o objetivo geral de promover a integragdo entre escola, alunos e
comunidade escolar, colaborando com a instituigdo de ensino, de forma a complementar ou auxiliar os
atos e procedimentos praticados na gestao escolar.

Art. 4" A participacdo na gestdo escolar acontecera através de colegiados e entidades que representam os
diversos segmentos da comunidade escolar e, individualmente, em cventos ¢ situagdes que forem
especificamente organizados para tal finalidade, como consultas publicas, assembleias, reunides,

encontros ¢ outros, na forma desta Lei.

SECAO II
PRINCIPIOS DA GESTAO DEMOCRATICA
Art. 5° Sdo principios da Gestdo Democratica Escolar:
I - A participagdo da comunidade escolar, através dos instrumentos ¢ meios previstos nesta Lei, no

inanceiros, bem

acompanhamento da gestao escolar, em seus aspectos pedagogicos, administrativos e

como nas decisdes a serem tomadas no ambito da instituigdo escolar;
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I1 - A transparéncia nos atos e agdes que envolvem a gestdo escolar;
111 - A autonomia pedagogica, administrativa e financeira da instituigdo de ensino, nos termos desta lei;
IV - A valorizagdo dos professores, demais profissionais do magistério e servidores escolares;

V - Eficiéncia e economicidade no uso dos recursos, visando a qualidade da educagio.

SECAO 111

DA PARTICIPACAO
Art. 6° A gestdo democratica realiza-se mediante a existéncia dos seguintes mecanismos de participa¢ao:
I - Conselho Municipal de Educacdo, se existente;
II - Conselho Escolar;
1T - Circulo de Pais e Mestres - CPM, se existentes;
IV - Associagdes de estudantes/alunos - Grémio estudantil, se existentes;
V - Forum Municipal da Educagio;
V1 - Conselho de Alimentacgdo Escolar;
VI - Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB;

VIII - Foruns, Consultas e Audiéncias Publicas, especificamente organizadas para este fim.

CAPITULO NI
SECAOT

DIRETOR DE ESCOLA
Art. 7°. A indicagdo dos nomes ao cargo de diretor da escola € escolha do chefe do poder executivo
mediante portaria de designagiio, com a percepgdo de fungdo gratificada prescrita em Lel.
I - A escolha de fungdio de diretor de escola sera independentemente de estar ou ndo vinculado a escola
da qual faz parte.
II - As atribui¢des da fungido gratificada de diretor escolar serdo exercidas em conformidade com o
ordenamento juridico municipal, relativo aos direitos, deveres, responsabilidades e proibigdes dos demais
servidores pertencentes ao quadro permanente do magistério publico, recebendo, para tanto, remuneragao
fixada pela legislagdo local.
Art. 8°. Para fins de institui¢do de selegdo de pessoal para ocupar o cargo de Diretor de Escola, deverdo
ser observados os seguintes requisitos minimos:

I- Tenha disponibilidade de dedicar atengdo exclusiva no horario de funcionamento da respectiva unidade
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de ensino;

II - Ter experiencia em regéncia/docéncia de classe, em periodo definido pela legislagdo vigente, a ser

exigido no respectivo processo de selegio;

III - Possua formagdo em curso de pedagogia e/ou curso superior na area do ensino com habilitagdo em
curso de gestdo escolar;

IV - Esteja apto a exercer plenamente a movimentagao financeira bancaria;

YV - Comprometa-se a participar da Formagdo Continuada e Permanente promovida pela Secretaria
Municipal de Educagio;

VI - Comprometa-sc a cumprir as atribuigdes do cargo conforme disposto no art. 15 desta Lei;

VI1I — Apresente, a comissdo de sele¢do, o Plano de Gestdo a ser desenvolvido durante sua gestdo;

VIII - Nio tenha sido penalizado, nos ultimos 5 (cinco) anos, razdo de sindicancia ou processo
administrativo disciplinar.

Art. 9", O processo seletivo para o fim de que trata o artigo anterior podera ser realizado em mais de uma
fase, integrando a aferi¢gdo do cumprimento dos critérios constantes no dispositivo anterior, além de
eventual avaliagdo curricular ¢/ou entrevista.

Art. 10. O procedimento de selegdo de que trata os arts. 9° ¢ 10 desta lei serdo objeto de regulamentagiio
propria a ser amplamente publicizado pela administragdo municipal.

Art. 11. O mandato do diretor selecionado sera de 02 (dois) anos, com a possibilidade de uma recondugio.

CAPITULO Il
GESTAO DEMOCRATICA E AUTONOMIA ESCOLAR
SECAO 1
GESTAO ESCOLAR

Art. 12. E assegurada a instituigdo escolar autonomia administrativa, pedagogica e financeira, devendo a
gestdo da institui¢do ser participativa e democratica, nos termos desta Lei.
Art. 13. A gestio do estabelecimento de ensino € exercida pelo diretor, vice-diretor e equipe pedagogica,
com a participagio e acompanhamento do Conselho Escolar.
Art. 14. Os estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas comuns e as normas do sistema de ensino,
terao a incumbeéncia de:

I - Elaborar e executar sua proposta pedagogica;
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Il - Administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;
III - Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;
IV - Velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;
V - Prover meios para a recuperagao dos alunos de menor aprendizado escolar;
VI - Articular-se com as familias ¢ a comunidade, criando processos de integracio da sociedade com a
escola;
VII - Informar pai e mée, conviventes ou ndo com seus filhos, e, se for o caso, os responsaveis legais,
sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a execugido da proposta pedagogica da
escola;
VIII - Notificar ao Conselho Tutelar do Municipio, ao juiz competente da Comarca ¢ ao respectivo
representante do Ministério Publico a relagdo dos alunos que apresentem quantidade de faltas acima de
50% (cinquenta por cento) do percentual permitido em lei;
IX - Zelar pelo patrimonio da escola;
X - Empreender esforgos para manter o ambiente seguro para alunos, servidores e todos os seus
frequentadores;
XI - Zelar pela legalidade, moralidade, impessoalidade, transparéncia e eficiéncia dos atos praticados:
XII - Assegurar, no que lhe couber, a pratica da gestdo participativa.
SUBSECAO I

DA DIRECAO E DA EQUIPE DIRETIVA DA ESCOLA
Art. 15. Sdo atribuigdes do (a) diretor (a), em acréscimos aquelas ja previstas pelo Plano de Carreira do
Magistério:
I - Pautar seus atos e agdes nos principios e normas estipuladas por esta Lei, com €énfase na transparéncia
¢ na participagdo da comunidade escolar;
Il - Respeitar a legislagdo vigente e aplicavel ao ambiente escolar;
II1 - Elaborar plano de gestdo que contemple os aspectos administrativos e regulamentadores, pedagogicos
e financeiros da unidade escolar;
IV - Conduzir € administrar os atos e agdes previstos em seu plano de gestdo;
V - Fazer uma autoavaliagdo do plano de gestdo, encaminhando o resultado ao Conselho Escolar, até 60
(sessenta) dias apos o encerramento do ano letivo.

VI - Gerir os recursos financeiros disponibilizados para a escola, aplicando-o0s ngs termos desta Ler,
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VII - Administrar os recursos humanos € materiais da escola;

VIII - Exercer as atividades necessarias para o controle e preservagdo do patrimonio escolar;

IX - Conduzir as atividades escolares e organizar a participagdo das instincias de representagdo da
comunidade escolar e local;

X - Participar das atividades escolares;

X1 - Prestar contas da aplicagdo dos recursos financeiros recebidos e utilizados, nos termos estipulados
por esta Lei;

XIII - Informar a comunidade escolar quanto @ movimentagéo financeira da escola;

XIV - Comunicar irregularidades a Secretaria de Educagdo;

XV - Auxiliar na divulgagdo das diretrizes da educagio e das normas aplicaveis ao sistema de ensino;
XVI - Coordenar o processo de avaliagdo das agdes pedagogicas e administrativas desenvolvidas na

escola;

SUBSECAO I
O PLANO DE GESTAO
Art. 16. O plano de gestdo devera corresponder o periodo do mandato e devera dispor sobre o
planejamento para de cada ano letivo.
Parsdgrafo Unico -"O plano devera ser compartilhado com o Conselho Escolar, o qual devera fazer sua
analise, informando de forma conclusiva ¢ justificada, se aprova ou ndo o planejamento apresentado e se

ha sugestdes ou observagdes a respeito.

SECAO I
DA AUTONOMIA ADMINISTRATIVA E REGULAMENTADORA
Art. 17. A autonomia administrativa consiste na possibilidade de a escola elaborar e gerir seus
planejamentos, projetos, organizar seus recursos humanos e materiais, contribuir para avaliagdo da
instituicdo e dos servidores em atividade, bem como na construgdo, modificagdo e aplicagdo do regimento
escolar.
Art. 18. O regimento escolar devera seguir as diretrizes constantes nesta Lei, de acordo com as diretrizes

legais existentes e sob a orientagdo da Secretaria Municipal de Educagao.

SECAO 111




PREFEITURA MUNICIPAL DE

Unido, Trabalho e Transparéncia

DA AUTONOMIA PEDAGOGICA
Art. 19. A autonomia pedagogica consiste na liberdade da escola em organizar scu planegjamento de
ensino, propor modalidades e pesquisas, organizar o curriculo escolar, a avaliagdo, construir o projeto
politico-pedagogico da instituigdo, os planos de gestdo escolar e outros documentos e atividades afins.
Paragrafo iinico. A autonomia abrange ainda a participagiio na organizac¢do da formagao continuada dos

profissionais da educagdo.

SECAO IV

DA AUTONOMIA FINANCEIRA
Art. 20. A autonomia da gestdo financeira dos estabelecimentos de ensino piblico municipal de Vera
Mendes sera assegurada pela administragdo dos recursos pela respectiva unidade executora, nos termos
de seu projeto politico-pedagogico, do plano de gestdo e da disponibilidade financeira nela alocada,
conforme legislagdo vigente, visando a melhoria da eficiéncia e da eficacia da manutengdo das instalagdes
escolares e para qualificar o processo de ensino-aprendizagem.
§ 1°. Entende-se por unidade executora da escola, o Conselho Escolar, pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, que tem por finalidade apoiar o estabelecimento de ensino no cumprimento de suas
respectivas competéncias € atribuigdes;
§ 2°. Os recursos repassados ao estabelecimento de ensino sdo geridos pelo seu diretor, com o
acompanhamento e fiscalizagdo do Conselho Escolar respectivo e a supervisdo da Secretaria Municipal
da Educacdo.
§ 3° Toda aquisi¢do ou contratagdo de servigo deve ser precedida de pesquisa de mercado, a ser
comprovada através da coleta de, pelo menos, trés orgamentos, referente ao mesmo ou similar produto
e/ou servigo.
§ 4° A pesquisa de mercado podera ser dispensada, justificadamente, em raziio de situa¢o de emergéncia
ou necessidade iminente ou, ainda, se comprovada a inviabilidade de obter-se os orgamentos.
Art. 21. O (a) diretor (a) da escola é responsavel pela prestagdo de contas, que sera anual e que devera ser
apresentada ao Conselho Escolar, até o Giltimo dia Gtil do més de dezembro.
Art. 22. Compete a Secretaria de Educagao:
I - Estabelecer os procedimentos operacionais referentes as disposigdes desta Lei:
I - Orientar e capacitar os (as) diretores (as) de escola e Conselhos Escolares sobre as normas referentes

a gestdo democratica;
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III - Analisar e deliberar sobre a prestagdo de contas;

IV - Outros atos ¢ procedimentos necessarios para o cumprimento desta Lei.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 23 Esta lei sc aplica a todos os estabelecimentos de ensino da Rede Municipal de Ensino, de todos
os niveis, mantidas pela Secretaria Municipal da Educagao de Vera Mendes.
Paragrafo Unico. Os estabelecimentos de ensino municipal que vierem a ser criados apos a publicagdo
desta Lei, deverdo se adequar no prazo maximo de 1 (um) ano, contado da data da publicagdo do ato de
autoriza¢do do seu funcionamento.
Art. 24. A Secretaria Municipal da Educag¢io de Vera Mendes promovera ampla divulgag@o dos processos
consultivos no ambito da gestdo educacional e da gestdo escolar.
Art. 25. A Secretaria da Educagdo de Vera Mendes oferecera cursos de formagdo e capacitagdo aos
diretores de escolas. conselheiros e secretarios de escola.
Art, 26. Esta lei sera regulamentada por Decreto Municipal, a fim de que as medidas estabelecidas sejam
implantadas no ano de 2023.
Art. 27. Esta lei entra em vigor na data de sua Publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vera Mendes/Pl, aos 13 dias do més de setembro de 2022.




