W PREFEITURA MUNICIPAL DE

Trabalho. Inovacéo e Tradigao

Protocolo Administrativo 10-533/2025

Remetente: Secretaria Municipal de Educacéo, Valentim Daniel Martins
Destinatario: Departamento de Licitacdes, Fernanda Silva Sousa Campos
Data: 12/11/2025 as 11:14:23

Departamentos: GP, SME, SMAP-DL, SMF, SMF-DC

Assunto: Licitacdes e Contratos

Prezada Senhora Pregoeira/Agente de contratagao,

Cumprimentando-a cordialmente, acuso o recebimento de sua solicitagcdo e informo que os documentos necessarios
para a continuidade do processo foram devidamente providenciados e seguem anexos a esta mensagem:

1. Termo de Referéncia;

Reitero o compromisso com a regularidade e eficiéncia na execugao do objeto mencionado e coloco-me a disposigao
para quaisquer esclarecimentos ou complementagdes que se fagam necessarios.

Agradeco pela atencdo e permaneco a disposicao.

Atenciosamente,

Verifique a autenticidade e a integridade do documento em: https://app.Opaper.com.br/organization/8/signature-validation
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TERMO DE REFERENCIA

1. Objeto:

1.1. Trata-se da CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO DE
PROFISSIONAIS PARA ATUAREM JUNTO AO CENTRO DE
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO DO MUNICIPIO DE
VERA MENDES-PI, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, conforme especificacbes e
quantidades descritas nos documentos iniciais da contratacao.

A contratacao seguirda o que dispde a Lei Municipal n? 342/2025, que versa
sobre a reestruturagdo administrativa municipal, no ambito do Poder
Municipal Executivo, dispondo do quadro dos servidores efetivos e em
comissao do municipio.

ITEM DESCRICAO ONT| UND V.UNIT V.TOTAL
01 01 FONAUDIOLOGO 12 MES| R$ 2.200,00 R$
26.400,00
02 01 ASSISTENTE 12 MES| R$ 2.000,00 R$
SOCIAL 24.000,00
03 01 NUTRICIONISTA 12 MES| R$ 2.000,0Q0 R$
24.000,00
04 01 PSICOLOGO 12 MES| R$ 2.200,00 R$
26.400,00
05 01 TERAPEUTA 12 MES| R$ 2.500,00 R$
OCUPACIONAL 30.000,00
06 01 AUXILIAR DE 12 MES| R$ 1.518,0Q0 R$
SERVICO 18.216,00
EDUCACIONAL PARA
EDUCACAO INCLUSIVA
VALOR TOTAL R$ 149.016,00

2. Justificativa e objetivo da contratacao

A presente contratacao, por meio de credenciamento, tem por objetivo
atender a necessidade de profissionais especializados para atuagao junto ao
Centro de Atendimento Educacional Especializado (CAEE) do Municipio de
Vera Mendes-PI, visando garantir o pleno funcionamento das atividades de
apoio pedagodgico, psicoldégico e terapéutico prestadas aos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao, matriculados na rede municipal de ensino.

Verifique a autenticidade e a integridade do documento em: https://app.Opaper.com.br/organization/8/signature-validation

A Constituicao Federal de 1988, em seu artigo 205, estabelece que a
educacao é direito de todos e dever do Estado e da familia, devendo ser
promovida e incentivada com a colaboracao da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacao para o trabalho.
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Ainda, o artigo 208, inciso III, da Carta Magna, assegura como dever do
Estado o atendimento educacional especializado aos portadores de
deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino, o que impde aos
entes federados a obrigacdo de assegurar os meios e recursos necessarios
para a efetiva inclusao educacional.

Complementarmente, o artigo 37, caput, da Constituicao Federal, prevé
que a administracao publica deve observar os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, principios que norteiam
também a escolha do credenciamento como instrumento juridico-
administrativo, uma vez que possibilita a contratacao isonOmica e
transparente de todos o0s interessados que atendam aos requisitos
estabelecidos, garantindo a ampliagdo e a continuidade dos servigos publicos
educacionais sem carater competitivo.

O credenciamento, previsto no art. 79 da Lei n? 14.133/2021, configura-
se como instrumento mais adequado e eficiente para permitir a Administragao
Publica a contratacao flexivel e continua de prestadores de servigos
especializados, assegurando ampla publicidade, isonomia entre os
interessados e respeito aos principios da impessoalidade, moralidade,
eficiéncia e legalidade. Por meio dessa modalidade, busca-se garantir que os
servigos sejam prestados com qualidade e regularidade, atendendo as
necessidades da populacao de forma eficiente e transparente.

Dessa forma, a adogao do credenciamento tem respaldo na legislagao
vigente e busca atender de forma célere, eficiente e equitativa as demandas
da Secretaria Municipal de Educacao, garantindo a oferta de um atendimento
educacional especializado de qualidade, em conformidade com os direitos
constitucionais da pessoa com deficiéncia e os principios da administracao
publica.

3. Da legislacao aplicavel.

3.1. Ressalvando-se os aspectos técnicos e econdmicos que consubstanciaram
dos documentos anexados no presente processo administrativo, a fim de
verificar o atendimento dos requisitos legais estabelecidos na Lei n°
14.133/21 e nas demais legislagoes aplicaveis ao caso.

3.2. Quanto as especificacdoes técnicas contidas no presente processo,
inclusive quanto ao detalhamento do objeto da futura contratacao, possuem
todas as caracteristicas, requisitos e avaliagdao dos precgos estimados, de
forma regular, determinados pelo setor competente do 6rgao, com base em
parametros técnicos objetivos, para a melhor consecucao do interesse
publico.

3.3. A Constituigcao Federal tipifica no art. 37, inciso XXI que, ressalvados os
casos especificados na legislacao, as obras, servigos, compras e alienagcoes
serao contratados pela Administragdo Publica mediante licitagdo. Nesse
sentido, a Constituicao Federal de 1988, delineou e fixou a licitagao como
principio basico a ser observado por toda Administragao Publica, in verbis:

Art. 37. A Administracdo publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, dos
Municipios obedecera aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, e
também ao seguinte: Omissis.

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacéo,
as obras, servicos, compras e alienacées serado
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contratados mediante processo de licitacdo publica que
assegure Igualdade de condicées a todos o0s
concorrentes, com cldausulas que estabelecam
obrigacbes de pagamento, mantidas as condicoes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitirda as exigéncias de qualificagdo técnica e
econémica indispensaveis a garantia do cumprimento
das obrigacoes.

3.4. Nesse diapasao, o art. 22 da Lei 14.133/21:

Art. 22 FEsta Lei aplica-se a:

I - alienacdo e concessido de direito real de uso de
bens;

IT - compra, inclusive por encomenda;

IIT - locag¢ao;

1V - concessdo e permissdo de uso de bens piblicos;

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-
profissionais especializados;

VI - obras e servicos de arquitetura e engenharia;

VII - contratacoes de tecnologia da informacao e de
comunica¢ao.

3.5. Regra geral, é que todas as Unidades da Federacao Brasileira e seus
Poderes sujeitem-se a obrigatoriedade de licitar, salvo nos casos/excegoes
previstos pela Lei de licitagoes (Lei n°® 14.133/21), estabelecidos, por
exemplo, no caso do art. 74 (hipbéteses de inexigibilidade), sendo que a
Administragdo Publica estd autorizada a celebrar, de forma discriciondria,
contratacoes diretas, com o fornecedor, sem a concretizagcao de certame
licitatorio.

3.6. O sistema de credenciamento é o conjunto de procedimentos por meio
dos quais a Administragdo Publica credencia, mediante chamamento publico,
os fornecedores e/ou prestadores de determinados bens ou servigos, nas
hipéteses em que a multiplicidade de fornecedores simultaneos melhor
atenda o interesse publico.

3.7. Quando a natureza do servico a ser prestado exigir e uma vez
comprovada a impossibilidade pratica de se estabelecer o confronto entre os
interessados, no mesmo nivel de igualdade, indicando que determinada
necessidade da Administragcao sera melhor atendida mediante a contratacao
do maior numero possivel de prestadores de servigo, proceder-se-a ao
credenciamento de todos os interessados que atendam as condigoes
estabelecidas em regulamento.

3.8. Observa-se que a justificativa estd em consonancia com posicionamento
do Tribunal de Contas da Uniao, veja-se:

3.8.1. De acordo com o Tribunal de Contas da Unido "o credenciamento é
hipotese de inviabilidade de competicdo ndo expressamente mencionada no
art. 25 da Lei 8.666/93 (cujos incisos sao meramente exemplificativos). Adota-
se o credenciamento quando a Administracao tem por objetivo dispor da
maior rede possivel de prestadores de servicos. Nessa situacdo, a
inviabilidade de competicdo ndo decorre da auséncia de possibilidade de
competicdo, mas sim da auséncia de interesse da Administracdo em restringir
o numero de contratados”. (Acérdao 3567/2014- Plenario, TC 018.515/2014-2,
revisor Ministro Benjamin Zymler, 9.12.2014).

3.9. Na realizacdo de credenciamento, a Administracao devera preservar a
lisura, transparéncia e economicidade do procedimento e garantir tratamento
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isondémico aos interessados, com o acesso a qualquer um que preencha as
exigéncias estabelecidas no edital.

3.10. Destarte, o interesse da Administragao Publica em contratar os servigos
de forma complementar, advém do fato de ser a demanda superior a oferta,
permitindo-se o credenciamento.

3.11. Desta forma, entende-se que o processo em comento podera ter éxito
em sua contratacao por meio do sistema de credenciamento, conforme as
justificativas e fatos apresentado.

4. Da periodicidade, do local de entrega e do cronograma de execucao.
4.1. O prazo de inicio da prestacao dos servigos ocorrera imediatamente apos
a assinatura do termo de credenciamento.

4.2. O prestador contratado devera disponibilizar os recursos humanos e
materiais de insumos, fornecendo e mantendo em quantidade adequada, para
todos os servigos vinculados ao termo de credenciamento.

4.3. Os servicos serao agendados e liberados através da necessidade
apresentada pelo érgao demandante.

4.4. Os servigos serao pagos conforme relatérios dos servigos prestados e
atestados pela Secretaria Municipal de Educacao.

5. Do fornecimento do servigco.

5.1. O prestador contratado devera responsabilizar-se por todos e quaisquer
danos e/ou prejuizos a que vier causar aos usuarios.

5.2. O prestador contratado devera executar, conforme a melhor técnica,
obedecendo rigorosamente as normas técnicas respectivas.

5.3. As despesas com materiais de consumo necessarios a execugao dos
servigos serd de responsabilidade do prestador contratado.

5.4. Os equipamentos, que se facam necessarios ao perfeito e bom
desempenho dos servicos devera ser disponibilizados pelo prestador
contratado, sem onus para a CONTRATANTE.

5.5. Os recursos humanos deverao ser disponibilizados pelo prestador
contratado, conforme critérios para composicao de quadro minimo de
profissionais necessdarios para prestacao dos servigos contratados.

5.6. As despesas decorrentes do contrato dos profissionais, como salarios,
encargos sociais, fiscais, impostos, taxas e outros serao por conta do
prestador credenciado.

5.7. A execucao dos procedimentos deverd ser feita através de profissionais
especializados, responsabilizando-se por quaisquer danos causados pelos
mesmos aos usuarios, decorrentes de omissao, negligéncia, impericia ou
imprudéncia.

5.8. E de responsabilidade do contratado a manutencdo preventiva ou
corretiva dos equipamentos, e no caso de defeitos desses, a CONTRATANTE
deverd ser comunicada por escrito, ndao devendo interromper a manutencao
do servico prestado.

6. Qualificacao técnica.

6.1. Atestado de capacidade técnica expedido por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, que comprove a aptidao do desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristica com o objeto do credenciamento em
nome da licitante.

6.2. Indicacao dos profissionais que realizarao os atendimentos, com
respectivo registro ou inscricao na entidade profissional competente.

7. Do acompanhamento e fiscalizacao.
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7.1. A fiscalizacao da entrega do objeto da presente contratagdo serd
acompanhada e fiscalizada pelo Fiscal de Contrato designado, representante
da Administracao, conforme requisitos estabelecidos no art. 72 da Lei Federal
14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratacao de
terceiros para assisti-los e subsidia-los com informacdes pertinentes a essa
atribuicao

7.2 O profissional designado tem a incumbéncia de:

a) Conferir qualitativa e quantitativamente os servigos, recusando-os caso nao
estejam de acordo com as especificagoes técnicas desse Termo de Referéncia;
b) Proceder de forma criteriosa a sua conferéncia e recebimento;

c) Fornecer ao prestador qualquer tipo de esclarecimento quanto a
caracteristica, quantidade ou qualidade dos servigos contratados;

d) Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucgao
do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das
faltas ou dos defeitos observados e). Informar a seus superiores, em tempo
hdbil para a adogao das medidas convenientes, a situagdao que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

7.3 O prestador ficard sujeito a mais ampla e irrestrita fiscalizacao,
obrigando-se a prestar todos os esclarecimentos porventura requeridos pela
Administracao.

7.4 A fiscalizacdo nao aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
qualquer responsabilidade do prestador para outras entidades, sejam
fabricantes, técnicos, dentre outros.

7.5 A fiscalizagao acima mencionada nao exclui nem reduz a responsabilidade
do prestador, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade ou,
ainda, resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios e, na ocorréncia
destes, nao implica em corresponsabilidade do Municipio de Vera Mendes-PI.
7.6 O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento
juridico e de controle interno da Administragcao, que deverao dirimir duvidas e
subsidid-lo com informacgodes relevantes para prevenir riscos na execugao
contratual.

7.7. Todas as ORDENS DE SERVICOS, instrugoes, reclamacgoes e, em geral,
qualquer entendimento entre a fiscalizagao e o (a) CONTRATADO (A) serao
feitas por escrito, nas ocasides devidas, nao sendo tomadas em consideracao
quaisquer alegagoes fundamentadas em ordens ou declaragoes verbais;

7.8. Das decisoes da fiscalizacdo podera o (a) CONTRATADO (A) recorrer a
CONTRATANTE, no prazo de cinco dias tuteis, sem efeito suspensivo.

8. Das obrigacoes:

8.1. Sao obrigacoes da Contratante/Credenciante:

a) Prestaras informacoes e os esclarecimentos necessarios a CONTRATADA.
b) Cumprir e fazer cumprir todos os prazos e condigoes estabelecidas neste
termo de referéncia.

c) Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre quaisquer irregularidades
verificadas no produto/servico fornecido, para que seja substituido no prazo
maximo estabelecido neste Termo de Referéncia.

d) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da CONTRATADA,
através de comissao composta por servidores especialmente designados;

e) Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente ao
fornecimento do produto, no prazo e forma estabelecidos neste Termo de
Referéncia;

f) Atestar o recebimento do servigo entregue, bem como sua adequacgdo as
especificagoes exigidas, rejeitando os servigos que nao estejam de acordo com
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as exigéncias expostas neste instrumento, por meio de notificagdo a
CONTRATADA;

g) Comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade constatada no
cumprimento de suas obrigacoes;

h) Aplicar penalidades cabiveis por descumprimento do pactuado no contrato
de fornecimento do servigo especificado neste Termo de Referéncia;

i) A Administracao ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucao do
Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.2. Sao obrigacoes da Contratada/Credenciada:

8.2.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagcoes constantes no edital,
seus anexos e suas propostas, assumindo como exclusivamente seus, 0s riscos
e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto e, ainda:

a) Efetuar o servigo em perfeitas condigoes, conforme especificagoes, prazo e
local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da
respectiva nota fiscal;

b) Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, impostos, taxas,
encargos, fretes (carrego e descarrego) decorrentes do fornecimento do
servigo, sem qualquer onus para a CONTRATANTE;

c) Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto contratado;

d) Fornecer o servico de boa qualidade, em estrita conformidade com as
especificagoes exigidas no Termo de Referéncia;

e) Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
que antecede a data da entrega do servico, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

f) Prestar informacoes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATANTE;

g) Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as
obrigacoes assumidas, todas as condicoes de habilitacao e qualificacao
exigidas;

h) Indicar preposto para representa-la durante a execucao do contrato;

i) Aceitar nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) das quantidades
dispostas no contrato;

j) Responsabilizar-se por todas as obrigacoes e encargos decorrentes das
relacoes de trabalho com os profissionais contratados, previstos na legislacao
vigente, sejam de ambito trabalhista, previdencidrio, social, securitarios, bem
como com as taxas, impostos, frete e quaisquer outros que incidam ou
venham a incidir sobre o objeto desta licitacao;

k) Cumprir os prazos previstos neste Termo de Referéncia;

1) Garantir a confidencialidade de dados e informagoes sobre pacientes.

9. Da validade do contrato.

9.1. O prazo sera de 12 (doze) meses, iniciando-se a partir de sua assinatura.
O contrato vigorara da data de sua assinatura até o dia data fim de vigéncia,
podendo ser prorrogado a critério da Contratante, por iguais e sucessivos
periodos, até o limite legalmente permitido, caso o interesse publico
recomende, nos termos da Lei 14.133/21.

10. Das Sancoes Administrativas
10.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente
pelas seguintes infracoes:
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a) dar causa a inexecucao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administragcdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) dar causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

f) nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
g) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagcao
sem motivo justificado;

h) apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declaragao falsa durante a licitagao ou a execucao do contrato;

i) fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de
2013.

10.2 Serao aplicadas ao responsavel pelas infragcdes administrativas previstas
nesta Lei as seguintes sancgoes:

a) adverténcia;

b) multa;

c) impedimento de licitar e contratar;

d) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.3. Na aplicacao das sangoes serao considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

e) a implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacoes dos érgaos de controle.

10.4. A sancgao prevista na letra “a” do item 10.2 (adverténcia) sera aplicada
exclusivamente pela infracao administrativa prevista na letra “a” do item 10.1
deste Termo de Referéncia, quando nao se justificar a imposicdao de
penalidade mais grave.

10.5. A sancgao prevista na letra “b” do item 10.2 (multa) nao podera ser
inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por
cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacao direta e
serda aplicada ao responsavel por qualquer das infragoes administrativas
previstas no item 10.1 deste Termo de Referéncia, nos seguintes termos:

a) se der causa a inexecucdao parcial do contrato, a multa, se aplicada, sera de
5% (cinco por cento) sobre o valor correspondente a parte ndao cumprida;

b) se der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administragcdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo, a multa sera de 20% (vinte por cento) sobre o valor correspondente a
parte nao cumprida;

c) se der causa a inexecucao total do contrato, a multa sera de 10% (dez por
cento) sobre o valor total do contrato;

d) se ensejar o retardamento da execucgao ou da entrega do objeto da licitagao
sem motivo justificado e aceito pela Administracdo Municipal, a multa sera de
5% (cinco por cento), acrescida de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso
até o décimo dia, quando o contrato serd considerado totalmente
descumprido.
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10.5 A sancao prevista na letra “c” do item 10.2 (impedimento de licitar e
contratar) sera aplicada ao responsavel pelas infracdes administrativas
previstas nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “t” e “g” do item 10.1 deste Termo de
Referéncia, quando ndo se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave, e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao
Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

10.6 A sancao prevista na “d” do item 10.2 (declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar ) serd aplicada ao responsavel pelas infracoes
administrativas previstas nas letras “h”, “i”, “j”, “k” e “1” do item 10.1 deste
Termo de Referéncia, bem como pelas infragdes administrativas previstas nas
letras “b”, “c”, “d”, “e”, “t” e “g” do item 10.1 deste Termo de Referéncia que
justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sancao prevista na
letra “c” do item 10.2, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
10.7 A sancao estabelecida na letra “d” do item 10.2 (declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar) deste Termo de Referéncia sera
precedida de analise juridica e serd de competéncia exclusiva do secretario
municipal.

10.8 As sangoes previstas nas letras “a”, “c” e “d” do item 10.2 poderao ser
aplicadas cumulativamente com a prevista na letra “b” do item 10.2 (multa)
deste Termo de Referéncia.

10.9 Se a multa aplicada e as indenizac¢oes cabiveis forem superiores ao valor
de pagamento eventualmente devido pela Administracao ao contratado, além
da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

10.10 A aplicacao das sancgoes previstas no item 10.2 deste Termo de
Referéncia nao exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao de reparacao integral
do dano causado a Administracdo Publica.

10.11 Na aplicagao da sancao prevista na letra “b” do item 10.2 (multa), sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado
da data de sua intimacao.

10.12 A aplicagao das sangoOes previstas nas letras “c” e “d” do item 10.2 Lei
requerera a instauracao de processo de responsabilizacao, a ser conduzido
por comissao composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara
fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para,
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimagao, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

10.13 Na hipétese de deferimento de pedido de producgao de novas provas ou
de juntada de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o
contratado poderd apresentar alegacoOes finais no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data da intimacao.

10.14. Serao indeferidas pela comissao, mediante decisao fundamentada,
provas ilicitas, impertinentes, desnecessdrias, protelatérias ou intempestivas.
10.15 As penalidades aplicadas serao anotadas no registro cadastral dos
fornecedores mantido pela Administragao Municipal.

10.16 As importancias relativas as multas deverao ser recolhidas a conta do
Tesouro do Municipio.

11. Do pagamento.
11.1 pagamento serda efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias,
contados a partir da data final do periodo de adimplemento a que se referir.
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11.2 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito
em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

11.3 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida
a ordem bancdaria para pagamento.

11.4. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgao tributaria prevista na
legislacao aplicavel.

11.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serao retidos na fonte, quando da realizacao do pagamento,
os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

11.6 Os tributos e as contribuigcées fiscais, bem como quaisquer outras
despesas necessarias a entrega dos bens/materiais sao de responsabilidade
do fornecedor, podendo a Contratante exigir, a qualquer tempo, a
comprovacgao de sua regularidade.

11.7. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura, esta sera restituida a empresa.
11.9. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrerd a retencao tributaria
quanto aos impostos e contribuicoes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

12. Da subcontratacao.
12.1. Nao serd admitida a subcontratacdao do objeto contratual.

13. Da alteracao subjetiva

13.1. alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da
empresa nao ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir
o contrato; Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

14. Da selecao das propostas

14.1. As propostas serao selecionadas com base nos critérios estabelecidos no
edital, observados os requisitos de segurancga tanto para os usuarios quanto
para os profissionais da Contratante.

14.2. Os servigos da proposta deverao ter compatibilidade de especificagao
técnica e de desempenho, conforme estabelecido na Lei n® 14.133/21;

14.3. As proponentes deverdo apresentar propostas em consonancia com as
especificagoes técnicas deste Termo de Referéncia;

14.4. As propostas que nao estejam em conformidade com os requisitos
estabelecidos neste instrumento serao desclassificadas;

14.5. A proposta da empresa deve estar em papel timbrado, datada, assinada,
com especificacoes em conformidade com o solicitado.

15. Da dotacao orcamentaria.

15.1. As despesas decorrentes desta contratacao estao programadas em
dotacao orcamentdria prépria, prevista no orcamento do Municipio de Vera
Mendes-PI, para o exercicio de 2025, e serdao indicadas no momento em que
as adjudicagoes forem realizadas.

16. Cronograma de desembolso.
16.1. Os servigos serdao pagos conforme relatérios dos servigos prestados e
atestados pela Secretaria de Educacao.

17. DO CONTROLE, REGULACAO, AVALIACAO E AUDITORIA
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17.1. A execucao do pretenso Contrato serd avaliada pela Secretaria
Municipal de Educacao, mediante procedimentos de supervisao indireta ou
local ou por auditoria especializada, na forma da lei.

17.3. A CONTRATADA obriga-se a promover as corregoes apontadas na
avaliacao nos prazos acordados com a CONTRATANTE, sendo que seu
resultado sera utilizado como monitoramento do desempenho do contrato e
como causa de penalidades quando nao efetivadas as corregoes dos padroes
imprescindiveis, necessarios e recomendaveis de risco e qualidade.

17.4. A CONTRATADA facilitarda a CONTRATANTE o acompanhamento e a
fiscalizagao permanente dos servigos e prestara todos os esclarecimentos que
lhe forem solicitados pelos servidores deste, designados para tal fim.

17.5. Qualquer alteracao que importe em diminuicao da capacidade operativa
da CONTRATADA, com reflexo na producao de seus servigos e, por
consequéncia, na remuneracao destes, podera ensejar a revisao das condigoes
ora estipuladas ou mesmo denuncia do Contrato.

Vera Mendes - PI, na data de sua assinatura.

VALENTIM DANIEL MARTINS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Verifique a autenticidade e a integridade do documento em: https://app.Opaper.com.br/organization/8/signature-validation
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